
Dialoguer avec nos parties prenantes, formaliser et faire vivre ensemble notre raison d’être pour fédérer 
et guider notre action responsable et la garantir durablement.

Étudier l’évolution du secteur (� nancier, juridique, organisationnel...) et l’opportunité d’un changement 
de statut pour conserver un ancrage territorial.

Créer et cultiver des partenariats, développer des alliances stratégiques et des coopérations pour être 
intelligents à plusieurs, logique d’entreprise en réseau en territoires.

Rendre lisible notre démarche responsable et con� gurer notre communication autour de notre stratégie RSE, 
élaborer une stratégie RSE et développement durable volontaire et démonstrative de la création de valeur.

Gouvernance et dialogue 
avec les parties prenantes

axe 1

DOMAINE D’ACTION 1 // DIALOGUE AVEC LES PARTIES PRENANTES

Plans d’actions

Développer une culture RSE en déployant des outils pour impliquer les équipes.

Piloter la performance de l’entreprise en logique globale (économique, environnementale, sociale).

Coconstruire avec l’ensemble des parties prenantes internes une stratégie d’entreprise adaptée aux enjeux.

Faire vivre l’innovation et irriguer à l’ensemble des structures (Aquitanis et Axanis).

DOMAINE D’ACTION 2 // DÉFINITION ET MISE EN ŒUVRE DE LA STRATÉGIE

Plans d’actions

Piloter la démarche d’achats responsables.

DOMAINE D’ACTION 3 // ACHATS RESPONSABLES

Plan d’action

Démarche stratégique 

d’Aquitanis

Responsable 
vis-à-vis de la Société

et de son EnvironnementDomaines
et plans d’actions

Axes RSE


